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Le 10 décembre 2014, la Maison Familiale Rurale du 

Tampon  (MFRT) organisait son 50ème anniversaire. 

Cette manifestation , qui s’inscrivait dans le mois de 

l’Economie Sociale et Solidaire 2014, est l’occasion de 

revenir avec Monsieur MOURGAPA-MODELY, le directeur 

de la MFR,  sur les spécificités de cet acteur de l’ESS.  

LES ACTIVITES  DE LA MFRT 

La MFRT est une association portant un établissement 

scolaire sous contrat. Elle accueille chaque année jus-

qu’à 184 élèves, de la 4ème au bac. Elle propose deux 

bac professionnels, l’un dans les services à la personne, 

l’autre dans le commerce des produits alimentaires et 

agricoles. En fonction des années, ses taux de réussite 

au bac s’échelonnent entre 80 et 100%.  

La MFRT développe son accueil suivant deux principes 

d’intervention :  

1. La pédagogie de  l’alternance : Tous ses élèves alter-

nent entre deux semaines à l’école et deux semaines de 

stage en entreprise. 

2. L’accueil du jeune dans sa globalité : La MFRT ac-

cueille les jeunes en internat et les accompagne dans le 

développement de leur aptitudes pour la vie en société. 

Par ailleurs, chaque année, l’équipe pédagogique rend 

visite au jeune dans sa famille, pour prendre en compte 

son environnement et favoriser le lien familles/école.   

Ces activités sont financées essentiellement par l’Etat 

et le FSE, ainsi que par la Région Réunion.   

LES VALEURS DE LA MFRT 

La MFRT se revendique comme une alternative au sys-

tème éducatif classique, et défend les valeurs de l’édu-

cation populaire. Les jeunes sont pris en compte dans 

leur globalité, comme des acteurs de leur propre déve-

loppement.  

La participation des familles à la gestion et à la vie de la 

structure est également centrale.  Les parents d’élèves 

représentent ainsi 80% de l’Assemblée Générale de la 
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Le Centre de documentation 

de l’Economie Sociale et Soli-

daire 

 

Porteurs de projet, étudiants, 

élus associatifs, bénévoles, 

partenaires et institutions…. 

La Chambre Régionale de 

l’Economie Sociale abrite dans 

ses locaux de la Maison de 

l’Economie Sociale, le centre 

de documentation de l’Econo-

mie Sociale et Solidaire (ESS). 

Sur place, outre un accueil 

personnalisé de nos chargés 

de mission, plus de 1000 réfé-

rences (livres, revues, pério-

diques…) traitant du sujet, 

sont à votre disposition afin de 

vous éclairer dans vos dé-

marches « solidaires ». Unique 

à La Réunion!  
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Le rapport de l’établissement au territoire enfin est 

central, toutes les formations sont proposées en 

fonction de ses besoins.  

Pour Monsieur MOURGAPA-MODELY« Travailler en 

MFR, c’est une vocation. C’est être enseignant mais 

aussi militant, c’est défendre au quotidien les valeurs 

portées par la MFR  ».  

LA FEDERATION DES MFR 

Après sa création en 1964, sous l’impulsion de 

l’Association Réunionnaise d’Education Populaire 

(AREP), la MFRT a essaimé progressivement dans 

toute  l’Ile de la Réunion, à la demande des habi-

tants. Dès 1979, elle ouvre une annexe à la Plaine 

des Palmistes, puis  dans les années 80 et 90 à 

Saint-André, Saint-Paul, Saint-Pierre.  La MFRT a 

également créé en 2009 un Centre de formation 

pour adultes au Tampon. 

Aujourd'hui, ces six entités sont des associations 

indépendantes, qui se réunissent au sein de la Fédé-

ration Départementale des MFR de La Réunion, elle-

même affiliée à la Fédération Nationale des MFR.  

Il existe en France 500 MFR, dont la première a été 

créée en 1837 dans le Lot-et-Garonne par des fa-

milles de paysans  révoltés contre le système scolaire 

classique. Il y a également 800 MFR implantées 

partout dans le monde.  

PERSPECTIVES 

La MFRT est actuellement en train d’imaginer la 

création de formations supérieures, BTS et licence 

professionnelle.  

Elle souhaite également davantage structurer son 

réseau d’anciens élèves, pour capitaliser l’existence 

d’une culture commune sur le territoire, et pour valo-

riser les nombreux parcours de réussite auprès de 

ses élèves et de leurs parents.  

Enfin, à l’instar des autres MFR de l’Ile, elle se pré-

pare à la réhabilitation de ses locaux, et à la refonte 

de son projet associatif pour la période 2015—2025. 

 

CONTACT 

Maison Familiale Rurale du Tampon 

9 rue Paul Hermann,  97 430 Le Tampon 

Tél : 02 62 57 97 97 

mfr.le-tampon@mfr.asso.fr  

mailto:mfr.le-tampon@mfr.asso.fr


Le décret relatif aux SCOP d’amorçage est sorti le 31 décembre 2014 

 

L'un des obstacles identifié pour la reprise d'entreprises sous forme de SCOP est l'obligation pour 

les salariés de détenir d'emblée la majorité du capital social. Pour les aider, les articles 27 et 28 de 

la loi Economie sociale et solidaire (ESS) du 31 juillet 2014 créent la SCOP d'amorçage. Ce nouveau 

statut permet aux salariés de détenir la majorité des voix à la constitution de la société, même s'ils 

sont minoritaires au capital. Ils ont sept ans pour arriver à détenir plus de 51% du capital.  

 

Source: http://www.legifrance.gouv.fr/eli/decret/2014/12/31/EINI1428691D/jo/texte 
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http://www.jeun-ess.fr/ 

L’ESS est souvent mal connu par les 

jeunes. Le Programme Jeun’ESS a pour 

objectif de promouvoir l’ESS auprès des 

jeunes, de soutenir leurs initiatives et de 

favoriser leur intégration dans les struc-

tures de l’ESS. Un portail internet est 

dédié à la présentation de ce pro-

gramme et à ses outils. 

 

http://www.rtes.fr/ 

Ce portail est celui du Réseau des Col-

lectivités Territoriales pour une Econo-

mie Solidaire. Il réunit plus de 125 

collectivités autour d’une charte de 

développement de l’ESS.  

Créé et porté par le réseau des 26 Chambres Ré-

gionales de l’Economie Sociale et Solidaire 

(CRESS) et par le Conseil National des CRESS 

(CNCRES), le Mois de l’ESS est une campagne 

événementielle d’envergure qui a pour objectif de 

faire connaître et valoriser les pratiques, les va-

leurs et les acteurs de l’Economie Sociale et Soli-

daire !   

  

Porté depuis 7 ans sur le territoire national, le mois 

de l’ESS a été organisé pour la première fois cette 

année à l’Ile de La Réunion.  Une quinzaine d’évé-

nements ont été organisés par les acteurs de l’ESS 

ou leurs partenaires tout au long du mois de no-

vembre 2014.  

 

 

 

 

Le 28/10/14 : Conférence Entreprendre Autre-

ment dans l’ESS organisée par l’Ecole Supérieure 

du Professorat et de l’Education 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le 07/11/14 : Portes Ouvertes de l’Association Ti 

Tang Recup 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le 14/11/14 : Conférence sur les groupements 

d’employeurs à l’Institut Régional du Travail Social, 

avec l’intervention de l’Incub’GE 974 

 

 

 

 

 

 

Le 17/11/14 : Conférence sur l’ESS et les groupe-

ments d’employeurs organisée par la Mairie du 

Port, la CRES et l’Incub’GE 974 

RETOUR EN IMAGES SUR LE MOIS DE L’ESS 

Avec la participation de : 
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Cette lettre d’information est cofinancée par 

l’Union Européenne. L’Europe s’engage  à la 

Réunion avec le Fonds Social Européen.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Le 18/11/14 : Journées portes ouvertes et débat sur 

l’illettrisme organisé par l’Association Familiale Ca-

tholique Saint-Joseph Ouvrier des Camélias 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le 21/11/14 : Conférence sur l’ESS organisée par 

l’ALIE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le 22/11/14 : Journées Portes Ouvertes de la Com-

pagnie Souffle-Terre 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le 26/11/14 : Village des entrepreneurs salariés de 

la Coopérative d’Activités et d’emplois 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le 10/12/14 : 50 ans de la MFR du Tampon 

 

 

Et aussi des Conférences organisées par la CRES à 

l’Université, à la Cité des Métiers, à la Chambre de 

Commerce et d’industrie, etc.  


