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Le Centrg de documenta-
tion de ’Economie Sociale
et Solidaire.

Porteurs de
diants, élus
bénévoles.... la Chambre
Régionale de [I’Economie
Sociale abrite dans ses lo-
caux de la Maison de I’Eco-
nomie Sociale, le centre de
documentation de I’Econo-
mie Sociale et Solidaire
(ESS). Sur place, outre un
accueil personnalisé de nos
chargés de mission, plus
de 600 références (livres,
revues, périodiques...) trai-
tant du sujet, sont a votre
disposition afin de vous
éclairer dans vos démar-
ches « solidaires ». Unique
a La Réunion!

projet, étu-
associatifs,

MERCI DE FAIRE VIVRE
CETTE LETTRE ET DE
NOUS PROPOSER DES
ARTICLES

=
02.62.21.50.60

CHAMBRE

ENSEMBLE

POUR UNE REUNION SOCIALE ET SOLIDAIRE

LA LETTRE MENSUELLE DE LA

REGIONALE DE

L'’ECONOMIE SOCIALE DE

UNE FORMATION DEDIEE A ECONOMIE SOCIALE ET

LA REUNION

SOLIDAIRE: INSCRIPTION OUVERTE

La troisiéme promotion de la licence
professionnelle de Management des
Organisations de I'Economie Sociale et
Solidaire débutera ses enseignements
en octobre 2007.

Cette formation conjointement portée
par I'lAE (Institut d'Administration des
Entreprises) et I'IRTS (Institut Régional
du Travail Social) se déroulera a St De-
nis et a St Benoit d'octobre 2007 a juin
2009.

Ce diplome structuré sous le mode de
I'alternance, vise a professionnaliser les
acteurs ccuvrant dans le champ de I'Eco-
nomie Sociale et Solidaire (ESS).

Publics concernés :

- Porteurs de projet dans I’économie
sociale et solidaire;

- Cadres intermédiaires ceuvrant dans
une structure de I'ESS;

- Accompagnateurs de dispositif d’ap-
pui aux initiatives locales
(développement local, création d’entre-
prise, emploi-formation, insertion, etc.)
- Porteurs de projet de service a la per-
sonne;

- Responsables associatifs;

- Etudiant titulaire du premier cycle
universitaire.

Ce cursus a donc pour objectif
de contribuer au développement de
nouvelles compétences liées a l'entre-
preneuriat social. En ce sens, il est de-
mandé aux candidats de se position-
ner avec un projet de création d'activité
a développer durant la formation.

Les étudiants seront amenés a réaliser
un stage de deux mois hors du dépar-
tement en 2008 (séjours Promotion
2005-07 : Métropole, Madagascar, Mau-
rice).

Depuis 2003, plus de 55 étudiants ont

a permis de valoriser leur savoir-faire
ainsi que de nouvelles compétences au
sein de leur structure tout en renfor-
cant leur capacité a porter de nouveaux
projets d'activités (petite enfance, in-
sertion par l'activité économique, valo-
risation et recyclage des déchets, tou-
risme social, animation socioculturelle,
NTIC, service de proximité, coopération
régionale, etc.).

Les candidats intéressés (salariés, de-
mandeurs d’emploi ou étudiants) doi-
vent justifier :

- soit d’un bac + 2 en gestion d’entre-
prise, économie, droit, AES, etc.;

- soit d’un diplome de travail social ou
d’animation de niveau IV;

- soit d’un bac + expériences profes-
sionnelles dans le champ associatif ou
dans le portage de projet.

Renseignements:
Juan CASTRO : 02 62 92 97 77
Patrick VALEAU : 06 92 84 44 33

E-Mail : juan.castro@irtsreunion.asso.fr

Dossier d’inscription téléchargeable sur
le site : www.irtsreunion.asso.fr

Dépot du dossier de candidature fixé
au 27 avril 2007.
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LE COIN DU NET

http: www.lemploi-
autrement.org

Tout savoir sur le Forum Natio-
nal de ["emploi
dans [|’économie sociale et
solidaire

http://www.fncc.coop

Découvrez le site de la Fédéra-
tion Nationale des Coopérati-
ves de Consommateurs.

http://www.avise.org/es
Pour des informations détail-
lées sur I’AVISE et le pro-
gramme « entrepreneurs so-
ciaux ».
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Dépot légal Avril 2007
c/o Maison de 1’Economie Sociale

24 rue du Général De Gaulle
97400 SAINT-DENIS

Téléphone
02 62 21 50 60

Télécopie
02 62 21 50 61

Messagerie
contact@cres-reunion.com

Avec la participation de :

FONDS $OCIAL EVROPEEN

e
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Liberté = Bgalité = Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

Quitus et approbation : deux notions distinctes.

Lors des assemblées générales, les membres d’une association sont sou-
vent amenés a se prononcer sur les comptes et plus généralement sur la ges-
tion du dernier exercice de la structure. A ce propos, une note ministérielle
rappelle que les notions de quitus et d’approbation, méme si elles ont en
commun d’engager la responsabilité de leur auteur, sont deux notions bien

différentes :

Le quitus est une approbation de I’ensemble des actes de gestion de I’as-
sociation alors que I'approbation des comptes ne concerne que la comptabili-

té de la structure.

Source : Association Mode d’emploi N'87

1/ La formation contribue t-elle a votre
professionnalisation ?

« Elle nous apporte une culture et une vi-
sion du champ plus élargie par des ensei-
gnements théoriques mais aussi une phase
pratique avec des rencontres de profession-
nels du secteur et I'élaboration d'un busi-
ness plan (étude visant la création d’une
activité)... »

« Nous sommes a la base presque tous des
praticiens, des personnes de terrain. Ces
nouveaux acquis nous permettent
de répondre significativement a nos parte-
naires et financeurs et d’intensifier notre
crédibilité et donc notre professionnalisa-
tion. »

2/ Comment percevez-vous aujourd'hui le
champ de I'ESS ?

« Le champ est en constante évolution et
met en relief le besoin de proposer des
projets innovants. » « Le champ de I'ESS est

LA PAROLE AUX ETUDIANTS DE LA FORMATION (SUITE)

pour moi mal connu du grand public alors
qu'il le concerne directement. Tant qu'il n'y
aura pas de campagne publicitaire ciblée
grand public et valorisée par les pouvoirs
publics, il sera connu que de trop peu.»

3/ L'entrepreneuriat social, cette termino-
logie a telle du sens pour vous
aujourd'hui ?

« Ce terme met en valeur la possibilité d'en-
treprendre autrement autour de valeurs
communes mettant I'humain au centre d'un
projet de développement raisonné et parta-
gé.

« Je pense que face a la crise sociale, le
secteur associatif a un réle a jouer. »

« Plutdét que d'attendre des institutions et
des pouvoirs publics des solutions venant
d'en haut, I'ESS devient acteur et force de
proposition en détectant les besoins sur le
terrain et en cherchant des solutions dans
une dimension d’entrepreneuriat social. »

PROJET D’ECONOMIE LOCALE ET SOCIALE

Vous étes porteur d’un projet et vous avez
besoin d’une aide financiére, la Société Lo-
cale Caisse d’Epargne vous propose un ac-
compagnement financier dans le cadre des
projets d’économie locale et sociale (PELS).

Ce dispositif concerne des projets générale-
ment menés par des associations ou des
organismes a but non lucratif destinés a
aider des personnes en recherche d’autono-
mie ou en situation de fragilité. Ces projets
d’initiatives locales doivent générer une
activité économique directement ou indirec-
tement. Leur impact social doit étre fort.

Champ économique et social :

La loi du 25 juin 1999 a déterminé deux
domaines d’intervention :

- Le domaine économique qui concerne la
création d’entreprise par des créateurs
n’ayant pas accés au financement bancaire,
le soutien apporté aux organismes d’accom-
pagnement des créateurs d’entreprise et les
actions en faveur de l'insertion et de I'em-
ploi.

- Le développement social qui regroupe les
financements en faveur de la recherche
d’autonomie, de l'insertion, et de la cohé-
sion sociale.

Conformément a cette loi, un dossier ne
peut-étre considéré comme un projet d’éco-
nomie locale et sociale que s’il répond aux
critéres suivants :

un projet distinct de I'activité de la struc-
ture; un financement concernant le projet
et non la structure, donc pas de finance-
ment récurrent; Un public cible en situation
d’exclusion ou de fragilité situé a La Ré-
union.

Le projet devra comporter un calendrier de
réalisation, un plan de financement, un
budget prévisionnel, des partenaires éven-
tuels...

Procédure :

Le porteur de projet transmet le dossier
avec les piéces justificatives a Mlle Lynda
SAVARANIN, administrateur chargé de pré-
senter le dossier au comité de sélection de
La Réunion. Ce dernier propose ses choix
au directoire de métropole qui prend la
décision finale. Une réponse vous sera
transmise aprés étude du dossier.

Vous étes porteur ou vous connaissez au-
tour de vous des initiatives originales en
faveur de la société, visant a améliorer le
quotidien des personnes les plus fragiles,
n’hésitez pas a interpeller I'administrateur
pour tous renseignements complémentai-
res.

Contacts :

Lynda SAVARANIN/Administrateur SLE
Caisse d’Epargne /1290 Avenue lle de Fran-
ce/97440 Saint-André/Tél : 0692 62 54 69.



